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Figure 8. OECD TL3 regions within 10% top productivity growth, by typology

(pre-crisis 2000-2008)
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1. Dvig dodane vrednosti na zaposlenega = na
ravni posameznih prednostnih podrocij.

2. Povecan delez visokotehnolosko intenzivnih proizvodov v
izvozu = dvig od 22,3 % na povprec¢no raven EU-15 (26,5 %);

3. Povecan delez izvoza storitev z visokim delezem znanja v

celotnem izvozu = od 21,4 % na 33 %, kar pomeni prepolovitev
zaostanka do povprecja EU;

4. Dvig celotne podjetniske aktivnosti s sedanjih 11 % vsaj na
raven povprecja EU, to je 12,8 %.

S4 bo stratesko usmerjena v

TRAJNOSTNE TEHNOLOGIJE IN STORITVE ZA
ZDRAVO ZIVLIENIJE 2

Ir1 na1 Slaveniin mmmectiin lent zelenn alkktivna zdravn 1in dioitalna reonin
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celotnem izvozu = od 21,4 % na 33 %, kar pomeni prepolovitev
zaostanka do povprecja EU;

Dvig celotne podjetniske aktivnosti s sedanjih 11 % vsaj na
raven povprecja EU, to je 12,8 %.

S4 bo strateSko usmerjena v

TRAINOSTNE TEHNOLOGIJE IN STORITVE ZA
ZDRAVO ZIVLIENJE

ki naj Slovenijo umestijo kot zeleno. aktivno, zdravo 1n digitalno regijo
z vrhunskimi pogoji za ustvarjanje in moviranje,

usmerjeno v razvoj srednje in visoko tehnoloskih resitev na niSnih podro¢jih.
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2.2.
Trajnostna
pridelava hrane

CIL) I
Spodbuditi trajnostno pridelavo hrane
vrhunske kakovosti
s povezanim poslovnim modelom,
ki bo integriral institucije znanja s proizvajalci in
gospodarskimi subjekti vzdolZ celotne verige

vrednosti,

vklju€no z razvojem novih modelov trZzenja
na domacem, evropskem in globalnem trgu.



2.2.
Trajnostna
pridelava hrane

CIL) II
Vzpostaviti inovativne, kratke dobavne verige
za lokalno, Se posebej tudi za ekolosko,

pridelana zivila z zagotovljeno in prepoznano
sledljivostjo od polja do mize.



2.2.
Trajnostna
pridelava hrane

CIL) III
Zagotoviti dolgoroc€no vzdrzne pogoje
za razvoj slovenskemu prostoru in
podnebnim spremembam

prilagojenih sort in kmetijskih praks.



2.2.
Do leta 2023...

a.) Vzpostavitev vsaj 3 verig vrednosti,
ki bodo zagotavljale
kriticno maso odjema in
ki bodo podprte z dolgorocnim pogodbenim
partnerstvom,
ki bo temeljilo na gospodarski pobudi.

b.) Dvig dodane vrednosti na zaposlenega
podjetij za 20%.
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Stratesko razvojno
iInovacijska partnerstva

SRIP

dolgorocno partnerstvo

pri vzpostavljanju oz. krepitvi SI deleznikov v
verigah vrednosti in

organiziranju celovite podpore
raziskovalni in inovacijski dejavnosti

s ciliem prodora na globalne trge
na prednostnih podrocjih S4.
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1. Dvig dodane vrednosti na zaposlenega = na
ravni posameznih prednostnih podrodij.

2. Povecan delez visokotehnolosko intenzivnih proizvodov v
izvozu =» dvig od 22,3 % na povprecno raven EU-15 (26,5 %);

3. Povecan delez izvoza storitev z visokim delezem znanja v

celotnem izvozu = od 21,4 % na 33 %, kar pomeni prepolovitev
zaostanka do povprecja EU;

4. Dvig celotne podjetniske aktivnosti s sedanjih 11 % vsaj na
raven povprecja EU, to je 12,8 %.

S4 bo stratesko usmerjena v

TRAINOSTNE TEHNOLOGIJE IN STORITVE ZA
ZDRAVO ZIVLIENIJE 2

ki naj Slovenijo umestijo kot zeleno. aktivno, zdravo in digitalno regijo
z vthunskimi pogoj1 za ustvarjanje in inoviranje,

usmerjeno v razvoj srednje in visoko tehnoloskih resitev na misnih podro¢;jih.



